Kontaktforeeldre pa Ravnholm Skole

Et led mellem skole og foraeldre

S 4

“' RUDERSDAL
2): KOMMUNE
h



Folderens formal er at forklare, hvilke roller leererne, paedagogerne, ledelsen,
skolebestyrelsen og ikke mindst kontaktforeeldrene spiller i klassens- og
skolens liv.

Kontaktforaeldrerollen giver bade indsigt og indflydelse. Derfor oplever mange
kontaktforeeldre at fa et stort udbytte ved at engagere sig i klassens- og skolens liv.

Det er vigtigt, at kontaktforaeldrene har lyst og overskud til at engagere sig i arbejdet
omkring klassen og stgtter og bidrager aktivt til klassens positive udvikling.

Hvis der anledning til bekymring om mistrivsel i en klasse opfordres | til at kontakte laerere,
ledelse eller kontaktforaeldre.

Det kan veere en fordel, at der veelges en kontaktforaelder fra drengegruppen og en
kontaktforaeldre fra pigegruppen.

Kontaktforeeldrene har fglgende opgaver

e Atrepraesentere alle klassens foraeldre og veere kontaktled til skolen, de gvrige

kontaktforeeldre og skolebestyrelsen

Bidrage til planleegning og gennemfgrelse af forseldremgder

Byde nye foraeldre velkommen i foraeldrekredsen

Deltage i skolebestyrelsens kontaktforseldremader

Holde sig orienteret om Trivselsgruppens arbejde og veere seerligt opmaerksom pa hele

klassens trivsel

e Fglge op pa spilleregler der besluttes pa foraeldremaderne og pa skolens retningslinjer
for kommunikation generelt



Leererne og paedagogerne har fglgende opgaver

e Sgrge for at der afholdes valg af kontaktforeeldre pa arets farste foreeldremgde.

e Gennemga kontaktforeeldresamarbejdets indhold med nyvalgte kontaktforaeldre.

e Indkalde kontaktforzeldrene til mgde minimum 2 gange arligt med argangens
leerere/klasseleerere bl.a. inden foraeldremgder.

e Afseette tid til hvert foreeldremgade til foraeldrenes drgftelse af aktuelle problemstillinger,
der er alderssvarende for drgangen — se idékatalog.

e Informere kontaktforaeldrene om nye elever i klassen.

e Holde mgder med kontaktforeeldrene i det omfang det er hensigtsmaessigt at informere
og sparre med disse i starten af en indsats eller proces. Det kan f.eks. veere:
arbejde med klassekulturen eller mobning, feelles foreeldrehenvendelser,
foraeldreundervisningsdage.

Ledelsen har falgende opgaver

e Holde mgder med kontaktforeeldrene i det omfang det er hensigtsmaessigt at informere
og sparre med disse i starten af en indsats eller proces. Det kan f.eks. veere:

e ved andring af klassesammensaetning

e nye starre tiltag eller forandringer

Skolebestyrelsen har fglgende opgaver

e Har arlige dialoger med alle kontaktforaeldre
e Udsende resumé af skolebestyrelsesmgderne til kontaktforeeldrene
e Planleegge og foresta kontaktforaeldremaderne



Seerlige forhold

Kontaktforeeldrene har ikke indsigt i oplysninger vedrgrende enkeltsager om elever og
foreeldre og skal respektere skolens tavshedspligt. Kontaktforaeldrene kan derfor ikke

varetage enkeltinteresser.
Ved spargsmal og eventuelle problemer skal den enkelte foraelder kontakte den

relevante medarbejder.
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